
風險管理運作情形 
 

本公司定期召開風險管理小組會議，並確保每年至少向董事會提報一次關於重要風險管理議題

的專案報告。本公司於 2024 年 7 月 30 日就智慧財產權等重要議題向董事會進行詳細彙報。 

 

本公司每年針對風險核心成員舉辦企業風險管理相關的教育訓練。此舉旨在提升公司員工對於

風險的意識，強化企業風險文化的建立，有效降低重要風險事件的發生率，並增強對風險情況的

應變措施。我們深信，透過這樣持續而積極的努力，能為公司營造一個更安全、更穩健的營運環

境。 


